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 والمؤسسات الأهلية نظام الجمعيات اللائحة التنفيذية ل

 الباب الأول 

 والجهة المشرفة التعريفات

  : المادة الأولى
 المعاني المبينة أمام كل منها:-أينما وردت في اللائحة –يقصد بالألفاظ والعبارات الآتية 

 .النظام: نظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية.1

 . المركز: المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي.2

 .المجلس: مجلس إدارة المركز.3

 .الجمعية: الجمعية الأهلية.4

 .مجلس الإدارة: مجلس إدارة الجمعية.5

 .المؤسسة: المؤسسة الأهلية.6

 .مجلس الأمناء: مجلس أمناء المؤسسة.7

 .الجهة المختصة: الجهة التي يحددها مجلس الوزراء.8

 الجمعية أو المؤسسة ضمن اختصاصاتها..الجهة المشرفة: الجهة الحكومية التي يدخل نشاط 9

 .اللائحة: اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية.10

 .اللائحة الأساسية: اللائحة الأساسية للجمعية أو المؤسسة.11

 الهوية القانونية لها. هي د  ع  ، وت  المركز للجمعيات والمؤسسات صدرهاالترخيص: وثيقة ي. 12

 يقصد بها وظيفة المسؤول التنفيذي، والوظائف المالية، والقانونية..الوظائف القيادية: 13
 

 : المادة الثانية
حدد لائحة تنظيم العلاقة بين المركز والجهة المشرفة قواعد الإشراف الفنية على الجمعي  والمؤسسة. ةت 

 

 الباب الثاني 

 الجمعيات الأهلية

 الفصل الأول 

 أهداف الجمعية ونشاطاتها 

 : لثة المادة الثا
د  جمعية كل مجموعة ذات تنظيم مستتتمر لمدة معينة أو غير معينة  ع  لغايات تطبيق أحكام النظام واللائحة ت 
ا، من أجل تحقيق  ، غير هادفة للربا أستتاستتي مؤلفة من أشتتخاذ ذوي صتتفة طبيعية أو اعتبارية أو الاننتين معاي

 غراض البر أو التكافل، أو أحد النشاطات المنصوذ عليها في المادة الخامسة من اللائحة.غرض من أ
 

  رابعة: المادة ال
د  اللائحة الأستتتاستتتية د  ح   للجمعية  مع مراعاة ما نص عليه النظام من أهداف، ومع مراعاة تخصتتتص الجمعية، ت 

د  لنشتتتتاطهتا، ولا يجوو لهتا تجتاوو تلتب الأهتداف إلا بموافقتة  د  حت  الأهتداف التي تقوم عليهتا الجمعيتة وتكول الم 
 المركز أو من يفوضه.

  خامسة: المادة ال
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أ  الجمعية لتحقيق  نْش   نشاط من النشاطات الآتية: أي أو ،غرض من الأغراضأيّ ت 

 العامة، أو الرعاية.البر، أو التكافل، أو الخدمات  .1

 ديني، أو اجتماعي، أو ثقافي، أو صحي، أو بيئي، أو تنموي، أو توعوي، أو تقني، أو موسمي. .2

 تربوي، أو تعليمي، أو علمي، أو بحثي، أو تدريبي. .3

 مهني، أو حرفي، أو إبداعي، أو شبابي، أو نسائي، أو طفولي، أو سياحي، أو تطوعي. .4

 الحماية الأسرية.حماية المستهلب، و .5

 الكوارث والأومات وتحقيق السلامة للمجتمع. .6

 التنمية الأسرية، والاجتماعية. .7

 أي نشاط أهلي آخر يقدره المركز. .8

 الفصل الثاني 

 إنشاء الجمعية 

  :سادسةالمادة ال
 :يشترط في طالب تأسيس الجمعية من الأشخاذ ذوي الصفة الطبيعية ما يلي

 .سعودي الجنسيةأل يكول  .1
 .ةأل يكول كامل الأهليّ  .2
د    ألا يكول .3 قد صتتتتدر بحقه حكم نهائي نتدافته في جريمة مخلة بالشتتتترف أو الأمانة، ما لم يكن قد ر 

 إليه اعتباره.
 

  سابعة: المادة ال
م  للمركز ما  د  ق   يلي:يجب على من يرغب في تأسيس جمعية من الأشخاذ ذوي الصفة الطبيعية أل ي 

طلب يقدمه عشتترة أشتتخاذ على الأقل وفقاي للنموذم المعد لذلب من المركز مصتتحوباي ببيال يوضتتا   .1
 :على النحو الآتيبيانات طالبي التأسيس 

 الاسم حسب الهوية الوطنية. .أ

 رقم الهوية الوطنية. .ب

 المهنة. .ت

 العنوال الوطني. .ث

 الإلكتروني ورقم الهاتف الجوال.بيانات التواصل شاملة البريد  .م

 صورة من الهوية الوطنية لطالبي التأسيس. .2

البريد  شتتتتاملة استتتتم وبيانات الشتتتتخص المفوض من قبل طالبي التأستتتتيس وبيانات التواصتتتتل معه .3
 الإلكتروني ورقم الهاتف الجوال.

ا للنموذم المعد من المركز، لا تتعارض مع ال .4  نظام ولا مع اللائحة.لائحة أساسية للجمعية وفقي

 الأولى.دورة للأسماء أعضاء مجلس إدارة الجمعية  .5
 

  منة: المادة الثا
 شتتتتخصتتتتيتة  التتأستتتتيس طتالبي  أحتد كتال إذا  النظتام  من  والأربعين(  )الحتاديتة  المتادة  أحكتام مراعتاة  مع .1

  البتدء قبتل  الوزراء  لمجلس  التتأستتتتيس  على الموافقتة  رفع  بطلتب  المركز  إلى  التقتدم   فعليهتا حكوميتة اعتبتاريتة
 التأسيس. إجراءات في

  الاعتبارية الشتتخصتتية من  المقدمة  الطلبات  في  التأستتيس  نتجراءات  المرتبطة المدد  باحتستت ا  يبدأ لا .2
 الوزراء. مجلس موافقة على الحصول بعد إلا الحكومية
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 :شخصية اعتبارية غير حكومية فعليه تقديم الآتي أحد طالبي التأسيس إذا كال .3
ا للنظام الحاكم   الترخيص،الستجل التجاري، أو   -أ أو صتب الوقفية، أو ما يثب  حالة مقدم الطلب النظامية وفقي

 شترط في الوثيقة أل تكول سارية المفعول.له، وي
 .العنوال الوطني لمقدم الطلب وفروعه إل وجدت -ب
 .التأمينات الاجتماعيةشهادة  -ت
 .شهادة الزكاة والدخل -ث
 أي معلومات أخرى يطلبها المركز. -م
 

  تاسعة: المادة ال 
 يجب على من يرغب في تأسيس جمعية من الأشخاذ ذوي الصفة الاعتبارية أل يقدّم للمركز ما يلي:

فيما يخص الأشتتخاذ ذوي الصتتفة من هذه اللائحة المستتتندات المنصتتوذ عليها في المادة الثامنة   .1
 الاعتبارية.

خطاب يتضتمن الموافقة على تأستيس الجمعية صتادر من صتاحب الصتلاحية حستب ما تنص عليه المادة  .2
 هذه اللائحة.العاشرة من 

ا، وعنوانته وبيتانتات ال .3 تواصتتتتل معته شتتتتاملتة البريتد الإلكتروني ورقم  استتتتم ممثتل لمقتدم الطلتب نظتامتي
 الهاتف الجوال.

ا للنموذم المعد لذلب. .4  طلب تأسيس الجمعية وفقي

ا للنموذم المعد من  .5  ، لا تتعارض مع النظام ولا مع اللائحة.المركزلائحة أساسية للجمعية وفقي

 أسماء أعضاء مجلس إدارة الجمعية للدورة الأولى. .6
 

  عاشرة: المادة ال 
 :يكول صاحب الصلاحية في الشخصية الاعتبارية على النحو الآتي

 .في الجهة الحكومية المسؤول الأول .1
 .في المؤسسة التجارية مالب المؤسسة .2
الجمعية   هاصتتاحب الصتتلاحية فيفيكول    المستتاهمة ةالشتترك  باستتنثناءفي الشتتركة،  جميع الشتتركاء .3

 .العمومية
 .في الوقفالناظر أو مجلس النظارة   .4
 .في الجمعيةالجمعية العمومية   .5
 .في المؤسسة الأهليةمجلس الأمناء  .6

فيما عدا الشخصيات الاعتبارية الواردة في هذه المادة، يحدد المركز صاحب الصلاحية فيها بناء على الأنظمة 
 واللوائا الخاصة بها.

 
  حادية عشرة: المادة ال

يجتب على طتالبي التتأستتتتيس ذوي الصتتتتفتة الاعتبتاريتة إبلاغ المركز بتأي تغ ير يطرأ على أي منهم أ نتاء ستتتتير 
طلتب استتتتتكمتال يكتأل  من الإجراءات  إجراءات التتأستتتتيس، وينظر المركز فيمتا طرأ من تغ ير ولته اتختاذ متا يراه 

 لغي الطلب بقرار مسبب.يأو أل  ،مستندات أو متطلبات إضافية
 
 
 
 

  نية عشرة: المادة الثا
ا للإجراءات الآتية:  يب  المركز في طلب تأسيس الجمعية وفقي
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يدرس المركز الطلب للتحقق من استتتتتيفائه الشتتتتروط والبيانات المنصتتتتوذ عليها في النظام وفي   .1
 اللائحة والقرارات والتعليمات الصادرة بمقتضاهما.

المستندات الموضحة   جميع  وذلب بعد استكمال  ،للدراسة من المركزيمنا الطلب رقم وتاريخ قيد وارد   .2
عد الطلب عندها مستكملاي لمسوغاته.  في اللائحة حسب حالة مقدم الطلب، وي 

 بشأنه. يحيل المركز الطلب إلى الجهة المشرفة لدراسته ثم إصدار قرارها .3

ا من بقبو  -بعد التنستتيق مع الجهة المختصتتة-صتتدر المركز قراره  ي   . 4 ل الطلب أو رفضتته خلال ستتتين يومي
 تاريخ استكمال مسوغاته.

صتتدر المركز ترخيص الجمعية بمجرد اكتستتابها الشتتخصتتية الاعتبارية وفقاي لما تنص عليه المادة الثالثة ي   .5
 اللائحة، مع مراعاة الإجراءات الآتية: هذه عشرة من

 في السجل الخاذ بالجمعيات الأهلية لديه، ويمنحها رقم تسجيل خاذ بها. المركز الجمعيةيسجل  أ.

ب. على المركز إخطتار الجهتة المشتتتترفتة، واتختاذ إجراءات نشتتتتر اللائحتة الأستتتتاستتتتيتة للجمعيتة على الموقع 
 الإلكتروني للمركز.

ا للجمعية من واقع الستجل الخاذ بالجمعيات الأهلية، بالإضتافة إ .ت لى نستخة معتمدة يصتدر المركز ترخيصتي
 من اللائحة الأساسية، ويتم تسليمهما للممثل المعتمد لطالبي التأسيس.

 
  لثة عشرة: المادة الثا

 .تكتسب الجمعية الشخصية الاعتبارية من تاريخ صدور قرار المركز بالموافقة على الطلب
 

  رابعة عشرة: المادة ال
ا لأحكتام النظتام واللائحتة واللائحتة تمتارس الجمعيتة أنشتتتتطتهتا وبرامجهتا بمجرد   استتتتتلامهتا للترخيص وفقتي

حظر عليها  :الأساسية، وي 
 .ممارسة أي نشاط يخالف أهدافها المحددة في لائحتها الأساسية .1

 ممارسة أي نشاط أو إنشاء أي فرع لها خارم المملكة إلا بعد موافقة المركز. .2

 

 الفصل الثالث 

 سجل الجمعيات الأهلية

 : خامسة عشرةالمادة ال

ث  كلمتا طرأ تغ يرت على بيتاناته، وي   د  حت  ا من لمركز لعد المركز ستتتتجلاي خاصتتتتاي للجمعيتات، وي  إتاحة ما يراه منتاستتتتبتي
 ويتضمن السجل البيانات الآتية: للعامة،بيانات السجل 

 اسم الجمعية. .1

 الصادر بالموافقة على إنشاء الجمعية. وتاريخه رقم قرار المركز .2

 .وتاريخه رقم ترخيص الجمعية .3

 تاريخ نشر قرار المركز واللائحة الأساسية للجمعية. .4

 اللائحة الأساسية للجمعية. .5

 الرئيس ومقرات فروعها إل وجدت. الجمعية عنوال مقر .6

 النطاق الإداري لخدمات الجمعية. .7

 لجمعية من أجلها.الأهداف التي أنشئ  ا .8

 أسماء الأعضاء المؤسسين للجمعية. .9

 أسماء أعضاء الجمعية العمومية. .10

 أسماء أعضاء مجلس الإدارة. .11
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 اسم رئيس مجلس الإدارة. .12

 اسم المسؤول التنفيذي. .13

 اسم الجهة المشرفة على أعمال الجمعية إل وجدت. .14

أستماء العاملين في الجمعية، وبيانات وأستماء المتطوعين والموظفين العاملين في الجمعية حستب   .15
 سنوي.نصف النموذم المعد من المركز، وتحدث الجمعية البيانات بشكل 

 بيانات التواصل مع المؤسسين ورئيس وأعضاء مجلس الإدارة والمسؤول التنفيذي. .16

 المستفيدين من الجمعية حسب النموذم الذي يحدده المركز.بيانات  . 17
 

 الفصل الرابع 

 للجمعية   الفروعإنشاء 

  سادسة عشرة: المادة ال
يجوو للجمعيتة إنشتتتتاء فروع لهتا داختل المملكتة بموافقتة المركز أو من يفوضتتتته والجهتة المشتتتترفتة، وعلى 

 :المتطلبات الآتيةالجمعية عند طلب إنشاء الفرع أل تقدم للمركز 
 .موافقة الجمعية العمومية على إنشاء الفرع  .1
 .تحديد مقر الفرع، والنطاق الإداري لخدماته .2
تحديد اختصتاصتات الفرع والهيكل الإداري له وأستماء العاملين المرشتحين لإدارته، وصتورة من الهوية   .3

 .الوطنية لكل منهم، مع بيانات التواصل معهم
 

  ة عشرة: سابعالمادة ال
، ويكول الغرض ختارجته أو إنشتتتتاء مكتتب أو مكتاتتب داختل نطتاقهتا الإداري  بعتد موافقتة المركز  للجمعيتة  يجوو

 .المصرح لها بممارستها نشاطاتتنفيذ نشاط أو أكثر من ال، أو منه التعريف بالجمعية

 الفصل الخامس 

 الجمعية العمومية

 : عشرة ثامنةل المادة ا
د  الجمعية العمومية أعلى سلطة في مع مراعاة الأحكام   ع  الرقابية وصلاحيات المركز والجهات المشرفة، ت 

 الجمعية، وتكول قراراتها ملزمة لأعضائها كافة، ولبقية أجهزة الجمعية.
 

 عشرة:  تاسعةل المادة ا
تسعى الجمعية لزيادة أعضاء جمعيتها العمومية، ويجوو أل تكول العضوية فيها مغلقة على فئة   .1

 روط محددة، أو تكول مفتوحة للعموم. بش

ا، ولا يجوو له الترشا لعضوية مجلس   .2 يجوو أل يكول سن عضو الجمعية العمومية خمسة عشر عامي
 الإدارة. 

تصدر عضوية الجمعية العمومية من الجمعية لكل من استوفى شروط العضوية المنصوذ عليها   .3
 في النظام، واللائحة، واللائحة الأساسية. 

 تتألف عضوية الجمعية العمومية من أصحاب الشخصيات الطبيعية أو الاعتبارية.  .4
 تحدد الجمعية في اللائحة الأساسية شروط وفئات العضوية، وفق القواعد التي يصدرها المركز.  .5
 يكول التصوي  في افتخاب مجلس إدارة الجمعية وفق القواعد التي يصدرها المركز.  .6
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ا .7 ا معها فلا يحق له التصوي  في الجمعية   إذا كال عضو الجمعية موظفي في الجمعية أو متعاقدي
 العمومية.

 
 : عشرونال المادة 

ا من إجراءات ضتتتد الجمعية العمومية حال عدم قيامها بالأدوار  للمركز الحق في اتخاذ ما يراه مناستتتبي   .1
 ا.المنوطة بها نظامي 

 نافذة إلا بعد موافقة المركز.لا تكول قرارات الجمعية العمومية غير العادية  .2

 العشرون:الحادية والمادة 
 :تخضع الإنابة في حضور اجتماع الجمعية العمومية للأحكام الآتية

ا آخر من الأعضاء لتمثيله في حضور اجتماع الجمعية  .1 يجوو لعضو الجمعية العمومية أل ينيب عنه عضوي
عتمد الإنابة من رئيس مجلس  ا لةلية التي تحددها اللائحة الأستتتاستتتية، على أل ت  العمومية والتصتتتوي ، وفقي

 .قبل موعد الاجتماع نيبه المركزأو من يالإدارة 
 في الاجتماع ذاته. ضو عن أكثر من عضوٍ واحدلا يجوو أل ينوب الع .2
 لا يجوو إنابة أي من أعضاء مجلس الإدارة. .3
 

 والعشرون:  ثانيةال المادة 
يمارس الشتتتتخص ذو الصتتتتفة الاعتبارية دوره في الجمعية من خلال ممثل له، على أل يكول التمثيل بموجب  

 تنص عليه اللائحة الأساسية.مستند رسمي يصدر من صاحب الصلاحية، ويراعى في ذلب ما 
 

 والعشرون:  لثةالثاالمادة 
يجب على الجمعية تزويد المركز بصتتورة من محاضتتر اجتماعات الجمعية العمومية مع محضتتر فرو الأصتتوات،  

ا من تاريخ الاجتماع.  خلال خمسة عشر يومي

 الفصل السادس 

 مجلس الإدارة 

 :والعشرون رابعةالمادة ال
، وفي جميع الأحوال  يجب ألا يقل عدد  أعضتاء مجلس الإدارة عن خمستة أعضتاء، ولا يزيد عن ثلاثة عشتر عضتواي

 % من عدد أعضاء الجمعية العمومية.50 لىعدد أعضاء مجلس الإدارة عزيد لا يجوو أل ي
 

 والعشرون: خامسةالالمادة 
، وتحدد اللائحة الأستتاستتية مدة إدارة الجمعية للدورة الأولىمجلس   شتتكل الأعضتتاء المؤستتستتولي .1

ويجوو أل تكول متدد دورات مجلس الإدارة متستتتتاويتة أو التدورة الأولى والتدورات اللاحقتة لمجلس الإدارة،  
 ، على ألا تقل الدورة الواحدة عن سنة ولا تزيد عن أربع سنوات.ةمتفاوت

ثلاثتة أعضتتتتاء على الأقتل لإدارة  لجنتة افتختابتات مكونتة من    -من ختارجهتا-تشتتتتكتل الجمعيتة العموميتة   .2 
عملية افتخاب أعضتاء مجلس الإدارة للدورة الأولى وما يليها، وينتهي دور اللجنة نتعلال أستماء أعضتاء مجلس 

 الإدارة، ويجوو للمركز تولي مهمة تشكيل اللجنة.

 

 والعشرون: سادسةالالمادة 
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الأستتتتاستتتتية الإجراءات اللاومة لستتتتير افتخاب أعضتتتتاء مجلس ن اللائحة  مع مراعاة أحكام النظام واللائحة تبيّ 
 وإعلال النتيجة، مع مراعاة الأحكام الآتية: ،وفرو الأصوات ،والاقتراع ،الإدارة؛ بما يشمل إجراءات الترشا

يوجه مجلس الإدارة الدعوة إلى جميع أعضتتاء الجمعية العمومية ممن تنطبق عليه الشتتروط للترشتتا  .1
ا على الأقل.القائم ارة الجديد قبل نهاية مدة مجلس الإدارة لعضوية مجلس الإد  بمائة وثمانين يومي

ا من نهاية مدة مجلس الإدارة .2  القائم. يقفل باب الترشا قبل تسعين يومي

الطريقة المعتمدة  وفق  أو  ،وفق النموذم المعد  ركزميرفع مجلس الإدارة أستتتماء المرشتتتحين إلى ال .3
 وذلب خلال أسبوع من قفل باب الترشا.من المركز لهذا الغرض 

عرض قائمة أستتماء المرشتتحين الواردة    القائم  يجب على لجنة الافتخابات بالتنستتيق مع مجلس الإدارة .4
بخمستة   القائم  مجلس الإدارة  دورة قبل نهاية مدةذلب  من المركز في مقر الجمعية وموقعها الإلكتروني، و

ا على الأقل.  عشر يومي

تنتختب الجمعيتة العموميتة أعضتتتتاء مجلس الإدارة الجتديتد بتاجتمتاعهتا العتادي من قتائمتة المرشتتتتحين،  .5
خِبواوعلى مجلس الإدارة الجديد تزويد المركز بأستتماء الأعضتتاء الذين   فْت  ا على الأقل   ا  خلال خمستتة عشتتر يومي

 من تاريخ الافتخاب.

إدارة جتديتد، فتتل مجلس الإدارة المنتهيتة دورتته  عنتد افتهتاء دورة مجلس الإدارة قبتل افتختاب مجلس   .6
 .يستمر في ممارسة مهامه لحين افتخاب مجلس إدارة جديد

صتتترف   استتتنثناءي من ذلب  يكول عمل أعضتتتاء مجلس الإدارة في الجمعية على ستتتبيل التطوع، ويجوو  .7
 يصدرها المركز.وفق القواعد التي  من أموال الجمعية، مكافأة مقطوعة لأعضاء مجلس الإدارة

 
 والعشرون: السابعةالمادة 

 .يجوو الترشا لعضوية مجلس إدارة الجمعية لأكثر من دورتين على التوالي بعد موافقة الجمعية العمومية
 

 لثامنة والعشرون:المادة ا
تتاريخ إبلاغ  يومتاي من  ثلاثين مع مراعتاة أحكتام النظتام، يجوو للمركز إلغتاء فتيجتة الافتختابتات بقرار مستتتتبتب خلال  

ا ولا تزيد   الافتخابات، ويتم عقد الجمعية العمومية وإعادة  المركز وذلب خلال مدة لا تقل عن خمستة عشتر يومي
ا من تاريخ استلام قرار الإلغاء.  عن ثلاثين يومي

 
 التاسعة والعشرون:المادة 

تحتدد اللائحتة الأستتتتاستتتتيتة كيفيتة اختيتار رئيس مجلس الإدارة ونتائبته، واختصتتتتاصتتتتات كتل منهمتا، على أل يتم  
 تع ينهما في أول اجتماع للمجلس.

 
 ثلاثون: المادة ال 

يعقد مجلس إدارة الجمعية اجتماعات دورية منتظمة لا يقل عددها عن أربعة اجتماعات في الستتتنة، ويراعى  
 الزمنية بين كل اجتماع وآخر، على أل يتم عقد اجتماع كل ثلاثة أشهر على الأقل. مدةفي عقدها تناسب ال

 
 :الثلاثون الحادية والمادة 

 :اختصاصات مجلس الإدارة ومنها الآتيتحدد اللائحة الأساسية 
 .اعتماد السياسات العامة لتحقيق أهداف الجمعية ونجاحها .1
اعتمتاد خط  عمتل الجمعيتة ومنهتا الخطتة الاستتتتتراتيجيتة والخطتة التنفيتذيتة وغيرهتا من خط  العمتل  .2

 .الرئيسة، ومتابعة تنفيذها، واعتمادها من الجمعية العمومية
 .الهياكل التنظيمية والوظيفية في الجمعيةاعتماد  .3
 .اعتماد أنظمة وضواب  للرقابة الداخلية والإشراف عليها وإجراء مراجعة دورية للتحقق من فاعليتها .4
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اعتمتاد أستتتتس ومعتاوير لحوكمتة الجمعيتة لا تتعتارض مع أحكتام النظتام واللائحتة واللائحتة الأستتتتاستتتتيتة   .5
 .ى فاعليتها وتعديلها عند الحاجةوالإشراف على تنفيذها ومراقبة مد

أو أذونات    ، وتحصتتيلها،الشتتيكات  فتا الحستتابات البنكية لدى البنوو والمصتتارف الستتعودية، ودفع .6
الصتتترف وكشتتتوفات الحستتتابات وتنشتتتي  الحستتتابات وقفلها وتستتتويتها وتحديض البيانات والاعتراض على 

 التي تحتاجها الجمعية. البنكية الشيكات المرتجعة وغيرها من العملياتالشيكات واستلام 
وقبول الوصتتتايا والأوقاف والهبات ودم   ،تستتتجيل ملكية العقارات وقبول إفراغها لصتتتالا الجمعية .7

صتكوو أملاو الجمعية وتجزتتها وفروها، وتحديض الصتكوو وإدخالها في النظام الشتامل، وتحويل الأراضتي  
الزراعية إلى ستكنية، وإجراء أي تصترفات خلاف ما ستبق مما يكول للجمعية فيه غبطة ومصتلحة بعد موافقة 

 .الجمعية العمومية
 .المالية للجمعية والسعي لتحقيق الاستدامة لها تنمية الموارد .8
 .إدارة ممتلكات الجمعية وأموالها .9

 .إعداد قواعد اسنثمار الفائض من أموال الجمعية وتفعيلها بعد اعتمادها من الجمعية العمومية .10
العناية  اعتماد ستتتياستتتة مكتوبة تنظم العلاقة مع المستتتتفيدين من خدمات الجمعية تضتتتمن تقديم   .11

 .اللاومة لهم، والإعلال عنها
صتياغة ستياستات وشتروط وإجراءات واضتحة ومحددة للعضتوية في مجلس الإدارة ووضتعها موضتع   .12

 .لها، والنص عليها في اللائحة الأساسيةالعمومية التنفيذ بعد إقرار الجمعية 
المعتمتدة من المركز، وتحتديثهتا بمتا يطرأ من تزويتد المركز ببيتانتات ومعلومتات الجمعيتة وفق النمتاذم  .13
 .من تاريخ الطلب أيام عشرةوالرد على ما يطلبه المركز خلال  ،راتيتغ 
 .دوريةإعداد التقارير ال .14
تزويتد المركز بتالحستتتتاب الختتامي والتقتارير المتاليتة المتدققتة من مراجع الحستتتتابتات بعتد إقرارهتا من  .15

 .أربعة أشهر من نهاية السنة الماليةالجمعية العمومية خلال 
 .الإشراف على إعداد المواونة التقديرية للسنة المالية الجديدة ورفعها للجمعية العمومية لاعتمادها .16
تع ين مستتتتؤول تنفيتذي ومدير مالي متفرغين للجمعيتة، وتحتديد مهتامهمتا وصتتتتلاحيتاتهمتا ومزاياهما   .17

ا   للنماذم المعتمدة منه، وقرار تع ينهما، ويجوو بموافقة المركز استتتنثناء بعض وتزويد المركز باستتتميهما وفقي
 .الجمعيات من شرط التفرغ 

تع ين الموظفين القيادوين في الجمعية، وتحديد صتتتلاحياتهم ومستتتؤولياتهم ومزاياهم، والتأكد من  .18
ا لما ينص عليه نظام العمل واللوائا والقواعد الصادرة   .بموجبهإتمام تسجيلهم وفقي

إبلاغ المركز بكتل تغ ير يطرأ على حتالتة أعضتتتتتاء الجمعيتة العموميتة ومجلس الإدارة والمستتتتؤول  .19
 .من تاريخ حدوث التغ ير أيام عشرةالتنفيذي وذلب خلال 

اعتماد الستتتياستتتات والإجراءات التي تضتتتمن التزام الجمعية بالأنظمة واللوائا، إضتتتافة إلى الالتزام   .20
ونشتر  بالإفصتاح عن المعلومات الجوهرية للمستتفيدين والمركز والجهة المشترفة وأصتحاب المصتالا الآخرين،  

 .على الموقع الإلكتروني للجمعية الختامي والتقارير المالية والإدارية الحساب
أو الجهة  المركز،الإشتتتراف على تنفيذ قرارات وتعليمات الجمعية العمومية، أو المراجع الخارجي، أو   .21

 .المشرفة
 .دعوة الجمعية العمومية للانعقاد .22
أي مهتام أخرى يكلف بهتا من قبتل الجمعيتة العموميتة أو المركز أو الجهتة المشتتتترفتة في مجتال  .23

 .اختصاصه
لمجلس الإدارة تفويض أي من اختصتتتتاصتتتتاتته الواردة إلى لجنتة منبثقتة عنته أو إلى المستتتتؤول يجوو   . 24

 التنفيذي مع مراعاة الاختصاصات التي تستوجب موافقة الجمعية العمومية أو المركز.
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 الثانية والثلاثون: المادة 
 المؤقتة واختصاصها وطريقة عملها.. تحدد اللائحة الأساسية للجمعية، آلية تشكيل اللجال الدائمة أو 1

. يجتب على مجلس الإدارة تشتتتتكيتل لجنتين إحتداهمتا للمراجعتة التداخليتة، والأخرى للترشتتتتيحتات والمكتافت ت  2
 التي يصدرها المركز. وفق القواعد

. يجوو لمجلس الإدارة أل يشتتتتكتل منته لجنتة تنفيتذيتة ويفوضتتتتهتا ببعض الصتتتتلاحيتات التي تكفتل ستتتتير عمتل 3
 الجمعية.

( من المادة السابعة)الفقرة   مراعاة أحكامع يجوو للجمعية أل تمنا مكاف ت لأعضاء اللجال المنبثقة عنه م  .4
 )السادسة والعشرين( من اللائحة.

 الفصل السابع 

 الشؤون المالية للجمعية

 الثالثة والثلاثون: المادة 
مع مراعاة أحكام النظام، يجب على الجمعية أل تتعامل مع أموال الزكاة في حساب مستقل وأل تنشئ لها 

 أموال الزكاة بما يتفق مع أحكام الشريعة الإسلامية. صرفسجلاي خاصاي بها، ويجب عليها 
 

 الرابعة والثلاثون: المادة 
التنفيتذيتة لهتا، يجتب على الجمعيتة عنتد تلقيهتا    مع مراعتاة أحكتام النظتام واللوائا ذات العلاقتة والتعليمتات

 :الآتيأل تقوم بالتبرعات 
 .أل تنشئ سجلاي خاصاي بالتبرعات. 1
أو   )عينيالتبرع، ونوع التبرع    وجد، وقناةوشتترطه إل    التبرع،أل تقيد في الستتجل معلومات المتبرع، وقيمة  . 2

 .نقدي(
 التبرعات شرط المتبرع.أل تراعي عند التصرف في أموال . 3
 

 الخامسة والثلاثون:المادة 
صت لته بمزاولتة هتذه المهنتة في المملكتة،   جمعيتةيجتب على ال خ  ر  أل تتعتاقتد مع مراجع حستتتتابتات ختارجي م 

  وعليها تزويد المركز بحسابها الختامي للسنة المنتهية خلال أربعة أشهر من نهاية السنة المالية.

 
 السادسة والثلاثون:المادة 

وممتلكاتها، وعليه في ستتتتبيل ذلب التأكد من أل  لس الإدارة هو المستتتتؤول عن أموال الجمعية مج .1
بمستؤولية وحستن  امهموارد الجمعية موثقة وأل إيراداتها أنفق  بما يتفق مع أهدافها، وعليه أل يؤدي مه

نية، وأل يحدد الصتتتلاحيات التي يفوضتتتها، وإجراءات اتخاذ القرار ومدة التفويض، وعليه متابعة ممارستتتة تلب  
 لغيره عبر تقارير دورية. الصلاحيات التي يفوضها

بعمل الجمعية   مجلس الإدارة الجددعلى مجلس الإدارة التأكد من وضع إجراءات لتعريف أعضاء  يجب   .2
الجوانتب المتاليتة والقتانونيتة، وعليته التتأكتد من توفر المعلومتات الوافيتة عن شتتتتؤول  بت   فيمتا يتعلق  وختاصتتتتة
 جميع أعضاء مجلس الإدارة.الجمعية ل

لمجلس الإدارة التصترف إلا فيما تنص عليه اللائحة الأستاستية وبالشتروط الواردة فيها، وإذا  لا يجتتتتتوو   .3 
 خل  اللائحة الأساسية من نص فلا يجوو للمجلس التصرف إلا نتذل من الجمعية العمومية.

يجتب على مجلس الإدارة إيتداع أموال الجمعيتة والأنظمتة ذات العلاقتة  مع مراعتاة أحكتام النظتام   .4
باستتتتمهتا لدى بنتب أو أكثر من البنوو المحليتة، وتكول التعتاملات مع الحستتتتابات البنكيتة الختاصتتتتة بالجمعيتة 

  عدبعلى أل يكول ستعودي الجنستية،  أحد شتاغلي الوظائف القيادية  مع بتوقيع رئيس مجلس الإدارة أو نائبه  
 أخذ موافقة المركز.
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لمجلس الإدارة تفويض التعامل مع الحسابات البنكية لاننين من أعضائه أو من شاغلي الوظائف    يجوو .5
 أخذ موافقة المركز. بعدالجنسية  القيادية على أل يكونا سعودييّ 

على مجلس الإدارة التتأكتد من تقيتد الجمعيتة بتالأنظمتة واللوائا الستتتتاريتة في المملكتة بمتا يضتتتتمن  .6
 مخالفة نظامية.أي تلافي وقوع الجمعية في 

 
 السابعة والثلاثون:المادة 

ا للحستتتابات أو أكثر لأي  أل    -في حالات يقدرها-يجوو للمركز  بالأعمال التي  ، للقيام  ي جمعية أهليةعيّن مراجعي
 يطلبها المركز.

 
 الثامنة والثلاثون: المادة 

يجب على الجمعية مراعاة الأحكام التي تقضي بها الأنظمة السارية في المملكة ذات الشق المالي، ومنها 
نظتام مكتافحتة غستتتتل الأموال، ونظتام مكتافحتة جرائم الإرهتاب وتمويلته ولوائحهمتا التنفيتذيتة ومتا يصتتتتدر من 

 تعليمات وضواب  ذات العلاقة، وعليها بوجه خاذ اتخاذ الآتي:المركز من 
الاحتفاظ بالستتتجلات والمستتتتندات المالية وملفات الحستتتابات والمراستتتلات المالية وصتتتور وثائق   .1

الهويات الوطنية للمؤستستين وأعضتاء الجمعية العمومية وأعضتاء مجلس الإدارة والعاملين فيها والمتعاملين  
مباشتتتتر، لمدة لا تقل عن عشتتتتر ستتتتنوات من تاريخ افتهاء التعامل، ويجوو أل يكول الحف     معها ماليّاي بشتتتتكل

ا مع الالتزام بضواب  الحماية التقنية المعتمدة من المركز.  إلكترونيي

الأموال الواردة أو بعضتتها تمثل حصتتيلة نشتتاط    إذا توافرت لديها أستتباب معقولة للاشتتتباه في ألّ  .2
أي من هتذه تستتتتتختدم في  وف  إجرامي، أو مرتبطتة بعمليتات غستتتتل أموال، أو تمويتل إرهتاب، أو أنهتا ستتتت 

 العمليات؛ فعليها اتخاذ الإجراءات الآتية:

ا وبشكل مباشر.الإدارة العامة للتحريات المالية أ. إبلاغ   فوري

ل   يتضتتتتمن جميع البيتانتات والمعلومتات المتوافرة لتديهتا عن تلتب الحتالتة والأطراف ذات  ب. إعتداد تقرير مفصتتتتّ
 ، وتزويد وحدة التحريات المالية به.علاقةال

 م. عدم تحذير المتعاملين معها من وجود شبهات حول نشاطاتهم.

للقيام بأعمال التدقيق   ، أو جهة خارجية مرخصتتةأحد شتتاغلي الوظائف القياديةالإدارة  جلس ميكلف   .3
كافية لكشتتف أيم من الجرائم المنصتتوذ  الموارد  ال  على أل تتاح لمن يكلف بذلب جميعوالمراجعة والالتزام،  

عليهتا في نظتام مكتافحتة غستتتتل الأموال ونظتام مكتافحتة جرائم الإرهتاب وتمويلته ولوائحهمتا التنفيتذيتة ومتا 
 .لاقةضواب  ذات العالتعليمات واليصدر من المركز من 

 الفصل الثامن

 صفة النفع العام 

 :والثلاثون تاسعةالمادة ال 
 صدر قراراي بمنا صفة النفع العام للجمعية إذا استوف  الشروط الآتية:للمجلس أل ي  

 أل يكول غرضها تحقيق مصلحة عامة. .1

ا لعموم المجتمع الذي تستهدفه الجمعية. .2  أل يكول نشاطها موجهي

 الجمعية العمومية مفتوحة.أل تكول عضوية  .3

 .عدم وجود أية مخالفات مالية أو إدارية أو فنية على الجمعية.4

أل يكول ضتتتتمن أعضتتتتاء مجلس الإدارة خبيرال على الأقتل من ذوي الاختصتتتتاذ في مجتال العمتل   .5
 الماجستير فأعلى.الأهلي، ويشترط ألا تقل خبرة كل منهما عن خمس سنوات وأل يكونا من حملة شهادة 
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 النسخة الثانية  – نظام الجمعيات والمؤسسات الأهليةاللائحة التنفيذية ل 

 23 من 13 صفحة

 

 ربعون: المادة الأ
ستحب صتفة النفع العام عن الجمعية وذلب إذا فقدت أحد شتروط النفع العام،    جلسيجوو بقرار مستبب من الم

 استمرارها في تنفيذ العقود المبرمة معها.دول ولا يحول قرار السحب 

 الفصل التاسع 

 الحل والدمج 

 الحادية والأربعون:المادة 
المركز عند إصتداره قرار حل الجمعية شترط الواقف ورغبة المتبرع وما ورد في اللائحة الأستاستية، وفيما يراعي  

التي تؤول إليهتا أموال الجمعيتة على أل تقتصتتتتر على صتتتتنتدوق دعم    الجهتة  عتدا ذلتب يحتدد المركز في قراره
، ويتضتمن قرار الحل تع ين مصتف  أو أكثر  الجمعيات أو إحدى الجمعيات ذات النشتاط المشتابه المستجلة نظاماي

 للقيام بأعمال التصفية وتحديد مدة عمله وأتعابه.
 

 المادة الثانية والأربعون: 
ا أو حلها أو دمجها في جمعية لا يجوو للقائمين على شتتتؤول   الجمعية التي صتتتدر قرار بتعليق نشتتتاطها مؤقتي

الضتترورة كأل تكول الموجودات المراد    تأخرى التصتترف في أموالها أو مستتتنداتها، ويستتنثنى من ذلب حالا
 موافقة المركز.لذلب التصرف بها قابلة للتلف، ويشترط 

 
 الثالثة والأربعون: المادة 

ق الأحكتام الواردة في  تطبّ ففي حتالتة صتتتتدور قرار الجمعيتة العموميتة غير العتاديتة بحتل الجمعيتة حلاي اختيتاريتاي  
جد  أحكام منصتوصتةاللائحة الأستاستية، وفي حالة خلوها من  ، فللمركز أو من يفوضته  اوتعذر تنفيذه   تأو و 

والها ومستتنداتها والتكاليف المترتبة  التصترف في أصتولها وأمكيفية  و ،إصتدار قرار يحدد آلية تصتفية الجمعية
 على ذلب.

 
 الرابعة والأربعون:المادة 

يجب على القائمين على إدارة الجمعية التي صتتتتدر قرار بحلها تستتتتليم أصتتتتولها وأموالها ومستتتتتنداتها إلى 
 المصفي بمجرد طلبها.

 
 الخامسة والأربعون:المادة 

 قرار حل الجمعية.بيبلغ المركز الجهة المشرفة 
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 النسخة الثانية  – نظام الجمعيات والمؤسسات الأهليةاللائحة التنفيذية ل 

 23 من 14 صفحة

 

 الباب الثاني 

 المؤسسات الأهلية

 الفصل الأول 

 في حكمها  المؤسسة وما

 السادسة والأربعون:المادة 
عدّ أي كيال مستمر لمدة معينة أو غير معينة؛ مؤسسة أهلية؛ شريطة  لغايات تطبيق أحكام النظام واللائحة ي 

 الضواب  الآتية:أل تنطبق عليه 

ا. .1  يؤسسه شخص أو أكثر من ذوي الشخصية الطبيعية أو الاعتبارية أو الاننتين معي

 لا يهدف إلى تحقيق ربا يعود للمؤسس أو المؤسسين. .2

ا أو أكثر من أغراض النفع العام أو المخصص. .3  يحقق غرضي

وصايا،  أو    هبات،أو    تبرعات،أو    أوقاف،أو    أموال،يعتمد على ما يخصصه المؤسس أو المؤسسول من  .4
 عوائد اسنثمارات أو وكوات. أو
 

 السابعة والأربعون:المادة 
يؤستتتتس الصتتتتنتدوق الأهلي لغرض تكتافلي أو تعتاوني أو اجتمتاعي ويعود بتالنفع على من تحتدده اللائحتة 

 .الصندوق الأهلي مؤسسة أهلية، وتطبق عليه أحكام التنظيم الذي تضعه الجهة المشرفة عدّ الأساسية، وي  
 

 الثامنة والأربعون:المادة 
عدّ الصندوق العائلي مؤسسة أهلية، وتطبق عليه   .أحكام التنظيم الذي تضعه الجهة المشرفةي 

 

 الفصل الثاني 

 الأهداف 

 التاسعة والأربعون:المادة 
حدّد اللائحة الأستتتاستتتية الأهداف التي تقوم عليها المؤستتتستتتة  مع مراعاة ما نص  عليه النظام من أهداف، ت 

د  لنشاطها، ولا يجوو لها تجاوو تلب الأهداف إلا بموافقة المركز. د  ح   وتكول الم 

 الفصل الثالث 

 إنشاء المؤسسة 

 الخمسون: المادة 
 :ييشترط في طالب التأسيس من الأشخاذ ذوي الصفة الطبيعية ما يل

 .أل يكول سعودي الجنسية .1
 .أل يكول كامل الأهلية .2
 دّ ألا يكول قد صتتتتدر بحقه حكم نهائي نتدافته في جريمة مخلة بالشتتتترف أو الأمانة، ما لم يكن قد ر   .3

 إليه اعتباره.
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 النسخة الثانية  – نظام الجمعيات والمؤسسات الأهليةاللائحة التنفيذية ل 

 23 من 15 صفحة

 

 الحادية والخمسون: المادة
م  للمركز  د  ق   :الآتييجب على الشخص الطبيعي الراغب في تأسيس مؤسسة أل ي 

ا ببيال يوضتتتا   .1 ا للنموذم المعد لذلب من المركز مصتتتحوبي طلب يقدمه طالب أو طالبو التأستتتيس وفقي
 بيانات طالب أو طالبي التأسيس الآتية:

 الاسم حسب الهوية الوطنية. .أ

 الوطنية.رقم الهوية  .ب

 المهنة. .ت

 محل الإقامة. .ث

 البريد الإلكتروني ورقم الهاتف الجوال. شاملةبيانات التواصل  .م

 صورة من الهوية الوطنية لطالب أو طالبي التأسيس. .2

البريد  شتتاملةاستتم وبيانات الشتتخص المفوض من طالب أو طالبي التأستتيس وبيانات التواصتتل معه  .3
 الإلكتروني ورقم الهاتف الجوال.

ا للنموذم المعد من ال .4  ، لا تتعارض مع النظام ولا مع اللائحة.مركزلائحة أساسية للمؤسسة وفقي
 

 الثانية والخمسون:المادة 
 إذا كتال أحتد طتالبي التتأستتتتيس شتتتتخصتتتتيتة،  المتادة )الحتاديتة والأربعين( من النظتاممع مراعتاة أحكتام   .1

اعتبتاريتة حكوميتة فعليهتا التقتدم إلى المركز بطلتب رفع الموافقتة على التتأستتتتيس لمجلس الوزراء قبتل البتدء  
 في إجراءات التأسيس.

الشتتخصتتية الاعتبارية   لا يبدأ احتستتاب المدد المرتبطة نتجراءات التأستتيس في الطلبات المقدمة من .2
 الحكومية إلا بعد الحصول على موافقة مجلس الوزراء.

 :غير حكومية فعليه تقديم الآتي شخصية اعتبارية أحد طالبي التأسيس إذا كال .3
ا للنظام الحاكم   الترخيص،الستجل التجاري، أو   -أ أو صتب الوقفية، أو ما يثب  حالة مقدم الطلب النظامية وفقي

 .المفعول ةكول ساريشترط في الوثيقة أل تله، وي
 .العنوال الوطني لمقدم الطلب وفروعه إل وجدت -ب
 .شهادة التأمينات الاجتماعية -ت
 .شهادة الزكاة والدخل -ث
 المركز.أي معلومات أخرى يطلبها  -م
 

 الثالثة والخمسون:المادة 
 أل يقدّم للمركز ما يلي: مؤسسة من الأشخاذ ذوي الصفة الاعتباريةمن يرغب في تأسيس يجب على 

فيما يخص الأشتتتخاذ من هذه اللائحة  والخمستتتين    الثانيةالمستتتتندات المنصتتتوذ عليها في المادة  .1
 ذوي الصفة الاعتبارية.

خطاب يتضتتمن الموافقة على تأستتيس المؤستتستتة صتتادر من صتتاحب الصتتلاحية حستتب ما تنص عليه  .2
 اللائحة.هذه والخمسول من  الرابعةالمادة 

ا، وعنوانته وبيتانتات التواصتتتتل معته شتتتتاملتة البريتد الإلكتروني ورقم   .3 استتتتم ممثتل مقتدم الطلتب نظتامتي
 الهاتف الجوال.

ا  .4  للنموذم المعد لذلب.طلب تأسيس المؤسسة وفقي

ا للنموذم المعد من المركز، لا تتعارض مع النظام ولا مع اللائحة. .5  لائحة أساسية للمؤسسة وفقي
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 النسخة الثانية  – نظام الجمعيات والمؤسسات الأهليةاللائحة التنفيذية ل 

 23 من 16 صفحة

 

 الرابعة والخمسون:المادة 
 :يكول صاحب الصلاحية في الشخصية الاعتبارية على النحو الآتي

 .في الجهة الحكومية المسؤول الأول .1
 .في المؤسسة التجارية مالب المؤسسة .2
الجمعية   هاصتتاحب الصتتلاحية فيفيكول    المستتاهمة ةالشتترك  باستتنثناءفي الشتتركة،  جميع الشتتركاء .3

 .العمومية
 .الناظر أو مجلس النظارة في الوقف  .4
 .الجمعية العمومية في الجمعية  .5
 .مجلس الأمناء في المؤسسة الأهلية .6

الاعتبارية الواردة في هذه المادة، يحدد المركز صاحب الصلاحية فيها بناء على الأنظمة فيما عدا الشخصيات  
 واللوائا الخاصة بها.

 
 الخامسة والخمسون:المادة 

يجتب على طتالبي التتأستتتتيس ذوي الصتتتتفتة الاعتبتاريتة إبلاغ المركز بتأي تغ ير يطرأ على أي منهم أ نتاء ستتتتير 
ا  راهيوله اتخاذ ما   ،فيما طرأ من تغ ير المركز  وينظرإجراءات التأستيس،   طلب استتكمال مستتندات  يكأل   مناستبي

 لغي الطلب بقرار مسبب.يأو متطلبات إضافية أو أل 
 

 السادسة والخمسون:المادة 
ا للإجراءات الآتية:  يب  المركز في طلب تأسيس المؤسسة وفقي

يدرس المركز الطلب للتحقق من استتتتتيفائه الشتتتتروط والبيانات المنصتتتتوذ عليها في النظام وفي   .1
 اللائحة والقرارات والتعليمات الصادرة بمقتضاهما.

المستندات الموضحة   جميعوذلب بعد استكماله    كزالمريمنا الطلب رقم وتاريخ قيد وارد للدراسة من   .2
عد الطلب عندها مستكملاي لمسوغاته.  في اللائحة حسب حالة مقدم الطلب، وي 

 بشأنه. يحيل المركز الطلب إلى الجهة المشرفة لدراسته ثم إصدار قرارها .3
يقوم المركز بعد التنستتيق مع الجهة المختصتتة نتصتتدار قراره في الطلب بالموافقة أو الرفض وذلب  .4

ا   من تاريخ استكمال مسوغاته.خلال ستين يومي
صتتتدر المركز ترخيص المؤستتتستتتة بمجرد اكتستتتابها الشتتتخصتتتية الاعتبارية وفقاي لما تنص عليه المادة ي   .5

 اللائحة مع مراعاة الإجراءات الآتية:هذه من  السابعة والخمسول

أ. يقوم المركز بتستجيل المؤستستة في الستجل الخاذ بالمؤستستات الأهلية لديها، وتمنحها رقم تستجيل خاذ  
 بها.

إخطار الجهة المشتتترفة، واتخاذ إجراءات نشتتتر اللائحة الأستتتاستتتية للمؤستتتستتتة على الموقع ب. على المركز 
 الإلكتروني للمركز.

ام. يصدر المركز  للمؤسسة من واقع السجل الخاذ بالمؤسسات الأهلية، بالإضافة إلى نسخة معتمدة   ترخيصي
 لتأسيس.من اللائحة الأساسية، ويتم تسليمهما للمفوض المعتمد لطالب أو طالبي ا

 

 السابعة والخمسون:المادة 
 .تكتسب المؤسسة الشخصية الاعتبارية من تاريخ صدور قرار المركز بالموافقة على الطلب

 
 الثامنة والخمسون:المادة 

ا لأحكام النظام واللائحة واللائحة   مؤستتتتستتتتةتمارس ال أنشتتتتطتها وبرامجها بمجرد استتتتتلامها للترخيص وفقي
حظر عليها  :الأساسية، وي 

 .ممارسة أي نشاط يخالف أهدافها المحددة في لائحتها الأساسية .1
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 النسخة الثانية  – نظام الجمعيات والمؤسسات الأهليةاللائحة التنفيذية ل 

 23 من 17 صفحة

 

 ممارسة أي نشاط أو إنشاء أي فرع لها خارم المملكة إلا بعد موافقة المركز. .2
 

 الفصل الرابع 

 سجل المؤسسات الأهلية

 التاسعة والخمسون:المادة 
ا من مؤستتستتاتالمركز ستتجلاي خاصتتاي لل  عدّ ي   ث  كلما طرأ تغ يرت على بياناته، وللمركز إتاحة ما يراه مناستتبي د  ح  ، وي 

 ويتضمن السجل البيانات الآتية: للعامة،بيانات السجل 
 اسم المؤسسة. .1

 .وتاريخه بالموافقة على إنشاء المؤسسةرقم قرار المركز الصادر  .2

 وتاريخه. رقم ترخيص المؤسسة .3

 تاريخ نشر قرار المركز واللائحة الأساسية للمؤسسة. .4

 اللائحة الأساسية للمؤسسة. .5

 الرئيس ومقرات فروعها إل وجدت.المؤسسة  عنوال مقر .6

 النطاق الإداري لخدمات المؤسسة. .7

 أنشئ  المؤسسة من أجلها.الأهداف التي  .8

 اسم المؤسس أو أسماء الأعضاء المؤسسين للمؤسسة. .9

 أسماء أعضاء مجلس الأمناء. .10

 اسم رئيس مجلس الأمناء. .11

 اسم المسؤول التنفيذي. .12

 اسم الجهة المشرفة على أعمال المؤسسة إل وجدت. .13

وبياناتهم  موظفين العاملين في الجمعية أستتماء العاملين في المؤستتستتة، وأستتماء المتطوعين وال .14
 سنوي.نصف حسب النموذم المعد من المركز، وتحدث المؤسسة البيانات بشكل 

 ومجلس الأمناء والمسؤول التنفيذي. للمؤسسة بيانات التواصل مع المؤسسين .15

 .المركز معد منبيانات المستفيدين من المؤسسة حسب النموذم ال . 16
 

 الخامس الفصل 

 للمؤسسة فروع إنشاء 

 الستون: المادة 
إنشتتتاء فروع لها داخل المملكة بموافقة المركز أو من يفوضتتته والجهة المشتتترفة، وعلى   ةمؤستتتستتت يجوو لل

 :عند طلب إنشاء الفرع أل تقدم للمركز المتطلبات الآتية مؤسسةال
 .على إنشاء الفرع  مجلس الأمناءموافقة  .1
 .والنطاق الإداري لخدماتهتحديد مقر الفرع،  .2
تحديد اختصتاصتات الفرع والهيكل الإداري له وأستماء العاملين المرشتحين لإدارته، وصتورة من الهوية   .3

 .الوطنية لكل منهم، مع بيانات التواصل معهم
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 النسخة الثانية  – نظام الجمعيات والمؤسسات الأهليةاللائحة التنفيذية ل 
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  الحادية والستون: المادة 
، ويكول الغرض أو خارجه  الإداريإنشتاء مكتب أو مكاتب داخل نطاقها   بعد موافقة المركز مؤستستةلل  يجوو

 .المصرح لها بممارستها نشاطاتتنفيذ نشاط أو أكثر من الأو  ،مؤسسةمنه التعريف بال
 

 الفصل السادس 

 مجلس الأمناء 

  الثانية والستون: المادة 
يكول للمؤستستة مجلس أمناء لا يقل عدد أعضتائه عن ثلاثة أعضتاء يعينهم المؤستس أو المؤستستول، أو من .1

د  له بذلب بموجب اللائحة الأساسية، وعلى المؤسسة إبلاغ المركز بأسماء أعضاء مجلس الأمناء الذين تم   عْه  ي 
 .تشكيل المجلس من، وبكل تغ ير يطرأ خلال خمسة عشر يوماي وبياناتهم تع ينهم

عمتال يجوو لمجلس الأمنتاء صتتتترف مكتاف ت لأعضتتتتاء المجلس تتنتاستتتتب مع كفتاءاتهم وخبراتهم وحجم الأ.2
 .الموكلة لهم

. يجوو الجمع بين عضتتوية مجلس الأمناء وعمل المستتؤول التنفيذي في المؤستتستتة وفق الضتتواب  التي  3
 تحددها اللائحة الأساسية.

 
 الثالثة والستون:  المادة

مجلس الأمناء من   أعضتاء  يختارف  وفي حال عدم تحديده،  ،مجلس الأمناءيحدد المؤستس أو المؤستستول رئيس  
ابين  لمجلس الأمناء.في أول اجتماع  هم رئيسي

  

 الرابعة والستون:  المادة
يقل عددها عن اجتماعين في  بشترط ألا ،  خلال الستنة  اجتماعات دورية منتظمة عدة مجلس الأمناء عقدوو ليج

 الواحدة. السنة
 

 الخامسة والستون: المادة
 اختصاصات مجلس الأمناء ومنها الآتي:تحدد اللائحة الأساسية 

 لتحقيق أهداف المؤسسة ونجاحها. مةالسياسات العااعتماد .1
ومنهتا الخطتة الاستتتتتراتيجيتة والخطتة التنفيتذيتة وغيرهتا من خط  العمتل  مؤستتتتستتتتةاعتمتاد خط  عمتل ال  .2

 .الرئيسة، ومتابعة تنفيذها

 اعتماد الهياكل التنظيمية والوظيفية في المؤسسة. .3

 والإشراف عليها وإجراء مراجعة دورية للتحقق من فاعليتها.ها، اعتماد أنظمة وضوابط .4

لا تتعتارض مع أحكتام النظتام واللائحتة واللائحتة   ويرهتاومعتا،  مؤستتتتستتتتةلحوكمتة ال  اعتمتاد أستتتتس .5
 ومراقبة مدى فاعليتها وتعديلها عند الحاجة. ،الأساسية والإشراف على تنفيذها

أو أذونات  وتحصتتيلها،  فتا الحستتابات البنكية لدى البنوو والمصتتارف الستتعودية، ودفع الشتتيكات   .6
لها وتستتتويتها وتحديض البيانات والاعتراض على الصتتترف وكشتتتوفات الحستتتابات وتنشتتتي  الحستتتابات وقف

 التي تحتاجها المؤسسة. الشيكات واستلام الشيكات المرتجعة وغيرها من العمليات البنكية

  التقاريرإعداد  ، وتزويد المركز بالبيانات والمعلومات عن المؤستستة وفق النماذم المعتمدة من المركز .7
 .الدورية

من تزويتد المركز بتالحستتتتاب الختتامي والتقتارير المتاليتة المتدققتة من مراجع الحستتتتابتات بعتد إقرارهتا   .8
 وخلال أربعة أشهر من نهاية السنة المالية.مجلس الأمناء، واعتمادها، 

 الإشراف على إعداد المواونة التقديرية للسنة المالية الجديدة واعتمادها. .9
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ة، وتحديد صتلاحياته وتزويد المركز باستمه وقرار تع ينه وصتورة من تع ين مستؤول تنفيذي للمؤستست  .10
 هويته الوطنية، مع بيانات التواصل معه.

عشترة خلال   وذلبالتنفيذي،  والمستؤول  إبلاغ المركز بكل تغ ير يطرأ على حالة أعضتاء مجلس الأمناء   .11
 من تاريخ حدوث التغ ير. أيام

، الستارية في المملكة  بالأنظمة واللوائا مؤستستةوالإجراءات التي تضتمن التزام الاعتماد الستياستات   .12
إضتتتافة إلى الالتزام بالإفصتتتاح عن المعلومات الجوهرية للمستتتتفيدين والمركز والجهة المشتتترفة وأصتتتحاب  

 سسة.مؤالمصالا الآخرين، ونشر الحساب الختامي والتقارير المالية والإدارية على الموقع الإلكتروني لل
 .تنفيذ قرارات المركز وتعليماته .13

 تع ين المراجع الخارجي للحسابات. .14

 إدارة المؤسسة وفقاي للنظام واللائحة التنفيذية واللائحة والقواعد والتعليمات الصادرة بمقتضاها. .15

 تمثيل المؤسسة أمام القضاء والجهات الأخرى. .16

  .وتفعيلها مؤسسةأموال الإعداد قواعد اسنثمار الفائض من  .17
لمجلس الأمناء الحق في تفويض اختصتتتاصتتتاته أو جزء منها إلى أحد مستتتؤولي الجهاو التنفيذي أو  . 18

 اللجال المنبثقة عنه مع مراعاة الاختصاصات التي تتطلب الموافقة المسبقة من المركز.

أو  تفويض أشتتتتخاذ من خارم المؤستتتتستتتتةيجوو لمجلس الأمناء منا رئيس مجلس الأمناء الحق في   . 19
بعض أو كل الصتتلاحيات المتعلقة بتمثيل المؤستتستتة أمام القضتتاء أو الجهات الأخرى، دول الحاجة ب  داخلها

 لموافقة المركز.
 

 السادسة والستون: المادة
التنفيذ، ومحاستتتبة تذليل العقبات التي تعترض  يجب عليهم  يتحمل مجلس الأمناء مستتتؤولية تنفيذ القرارات، و

 عدم التنفيذ.عرقلته أو عن  التنفيذي المسؤول

 الفصل السابع 

 الشؤون المالية للمؤسسة

 السابعة والستون: المادة
 :من الآتيتتكول الموارد المالية للمؤسسة 

 .أو وصايا أو وكوات أوقاف،أو  هبات،أو  أموال،ما يخصصه لها المؤسس أو المؤسسول من  .1
 .ما تستقبله من تبرعات بعد موافقة المركز أو من يفوضه .2
استنثمارات المؤستستة وعوائد الأوقاف وعوائد الخدمات التي تقدمها المؤستستة، وفق ما تنص   وائدع .3

 عليه اللائحة الأساسية.
 

 الثامنة والستون:  المادة
مع مراعاة أحكام النظام، يجب على المؤستستة أل تتعامل مع أموال الزكاة في حستاب مستتقل وأل تنشتئ  

 أموال الزكاة بما يتفق مع أحكام الشريعة الإسلامية. صرفلها سجلاي خاصاي بها، ويجب عليها 
 

 التاسعة والستون:المادة 
ودية للمحاستبين القانون ين وبالنماذم والتقارير  تتقيد المؤستستة بالمعاوير المحاستبية الصتادرة من الهيئة الستع

 المحاسبية التي يصدرها المركز.
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 السبعون: المادة 
مجلس الأمناء هو المستتؤول عن أموال المؤستتستتة وممتلكاتها، وعليه في ستتبيل ذلب التأكد من أل   .1

بمستتتتؤوليتة  امتهيؤدي مهت موارد المؤستتتتستتتتة موثقتة وأل إيراداتهتا أنفقت  بمتا يتفق مع أهتدافهتا، وعليته أل  
وحستن نية، وأل يحدد الصتلاحيات التي يفوضتها، وإجراءات اتخاذ القرار ومدة التفويض، وعليه متابعة ممارستة 

 تلب الصلاحيات التي يفوضها لغيره عبر تقارير دورية.
يجب على مجلس الأمناء التأكد من وضتتع إجراءات لتعريف أعضتتاء المجلس الجدد بعمل المؤستتستتة  .2

الجوانتب المتاليتة والقتانونيتة، وعليته التتأكتد من توفر المعلومتات الوافيتة عن شتتتتؤول  فيمتا يتعلق بت صتتتتة  وختا
 .الأمناء أعضاء مجلسلجميع المؤسسة 

 لا يجتوو لمجلس الأمناء التصرف إلا فيما تنص عليه اللائحة الأساسية وبالشروط الواردة فيها. .3
 يجب على مجلس الأمناء الآتي: .4

موال المؤستتتتستتتتة النقتديتة بتاستتتتمهتا لتدى بنتب أو أكثر من البنوو المحليتة، وتكول التعتاملات مع أ. إيتداع أ
  أحد شتاغلي الوظائف القياديةمع الحستابات البنكية الخاصتة بالمؤستستة بتوقيع رئيس مجلس الأمناء أو نائبه  

 أخذ موافقة المركز. ، بعدعلى أل يكول سعودي الجنسية

تفويض التعامل مع الحستتابات البنكية لاننين من   -بموافقة المجلس أو من يفوضتته-الأمناء  ب. يجوو لمجلس 
 أخذ موافقة المركز. ، بعدأعضائه أو من شاغلي الوظائف القيادية على أل يكونا سعوديي الجنسية

ا يجب على مجلس الأمناء التأكد من تقيد المؤستتتتستتتتة بالأنظمة واللوائا الستتتتارية في المملكة بم . 5
 مخالفة نظامية.أي يضمن تلافي وقوع المؤسسة في 

 
 الحادية والسبعون:المادة 

صت له بمزاولة هذه المهنة في المملكة،  خ  ر  يجب على المؤستتتستتتة أل تتعاقد مع مراجع حستتتابات خارجي م 
وعليها تزويد المركز بحستتابها الختامي للستتنة المنتهية بعد اعتماده من مجلس الأمناء خلال أربعة أشتتهر من 

 نهاية السنة المالية. 
 

 والسبعون:  الثانية المادة
ا للحسابات لأي مؤسسة أهلية  -لات يقدرهافي حا-يجوو للمركز  ، للقيام بالأعمال التي يطلبها  أل يعيّن مراجعي

 المركز.
 

 الثالثة والسبعون: المادة 
يجب على المؤستتستتة مراعاة الأحكام التي تقضتتي بها الأنظمة الستتارية في المملكة ذات الشتتق المالي، 

نظام مكافحة غستتل الأموال، ونظام مكافحة جرائم الإرهاب وتمويله ولوائحهما التنفيذية وما يصتتدر  ومنها 
 من المركز من تعليمات وضواب  ذات العلاقة، وعليها بوجه خاذ اتخاذ الآتي:

الاحتفاظ بالستتتجلات والمستتتتندات المالية وملفات الحستتتابات والمراستتتلات المالية وصتتتور وثائق   .1
الهويات الوطنية للمؤستستين وأعضتاء الجمعية العمومية وأعضتاء مجلس الإدارة والعاملين فيها والمتعاملين  

يجوو أل يكول الحف   معها ماليّاي بشتتتتكل مباشتتتتر، لمدة لا تقل عن عشتتتتر ستتتتنوات من تاريخ افتهاء التعامل، و
ا مع الالتزام بضواب  الحماية التقنية المعتمدة من المركز.  إلكترونيي

إذا توافرت لديها أستباب معقولة للاشتتباه في أل الأموال أو بعضتها تمثل حصتيلة نشتاط إجرامي، أو  .2
فعليها    ؛العملياتأي من هذه تستتتخدم في  وف مرتبطة بعمليات غستتل أموال، أو تمويل إرهاب، أو أنها ستت 

 اتخاذ الإجراءات الآتية:

ا وبشكل مباشر.الإدارة العامة للتحريات المالية أ. إبلاغ   فوري

ل يتضتتتتمن جميع البيتانتات والمعلومتات المتوافرة لتديهتا عن تلتب الحتالتة والأطراف ذات   ب. إعتداد تقرير مفصتتتتّ
 ، وتزويد وحدة التحريات المالية به.علاقةال

 حذير المتعاملين معها من وجود شبهات حول نشاطاتهم.ت. عدم ت
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أحد شتتاغلي الوظائف القيادية، أو جهة خارجية مرخصتتة للقيام بأعمال التدقيق    مناءيكلف مجلس الأ .3
والمراجعة والالتزام، على أل تتاح لمن يكلف بذلب جميع الموارد الكافية لكشتتف أيم من الجرائم المنصتتوذ  

ومتا عليهتا في نظتام مكتافحتة غستتتتل الأموال ونظتام مكتافحتة جرائم الإرهتاب وتمويلته ولوائحهمتا التنفيتذيتة  
 يصدر من المركز من التعليمات والضواب  ذات العلاقة.

 

 الفصل الثامن

 الحل والدمج 

 الرابعة والسبعون:المادة 
اللائحة، يجوو للمجلس حلّ المؤستتستتة في حالة هذه ن من يوالثمان دستتةمع مراعاة ما ورد في المادة الستتا

 :استحالة تحقيقها لأهدافها، ويراعى في ذلب الأحكام الآتيةعجز المؤسسة عن الوفاء بالتزاماتها المالية، أو 
 .التقيّد بوصية المؤسس أو المؤسسين وشروطهم إل وجدت .1
ا للإجراءات المنصتتوذ عليها في النظام   .2 افتهاء الشتتخصتتية الاعتبارية للمؤستتستتة، ويتم تصتتفيتها وفقي

 واللائحة واللائحة الأساسية.
 الخامسة والسبعون: المادة

مع مراعاة أحكام النظام واللائحة واللائحة الأستتاستتية، يحدد المركز عند إصتتداره قرار حل المؤستتستتة الجهة 
أو أكثر للقيام بأعمال التصتتفية وتحديد    ، ويتضتتمن قرار الحل تع ين مصتتفم ل المؤستتستتةالتي تؤول إليها أموا

 مدة عمله وأتعابه.
 

 السادسة والسبعون:المادة 
ا أو حلها أو دمجها في مؤستستة   لا يجوو للقائمين على شتؤول المؤستستة التي صتدر قرار بتعليق نشتاطها مؤقتي

الضتترورة كأل تكول الموجودات المراد    تأخرى التصتترف في أموالها أو مستتتنداتها، ويستتنثنى من ذلب حالا
 موافقة المركز.لذلب التصرف بها قابلة للتلف، ويشترط 

 
 السابعة والسبعون:المادة 

في حتالتة صتتتتدور قرار من مجلس الأمنتاء بحتل المؤستتتتستتتتة حلاي اختيتاريتاي تطبق الأحكتام الواردة في اللائحتة 
، فللمجلس أو من اوتعذر تنفيذه  وجدتإل  أحكام منصتوصتة أو   الأستاستية للمؤستستة، وفي حالة خلوها من

ها وأموالها ومستتتنداتها والتكاليف  يفوضتته إصتتدار قرار يحدد آلية تصتتفية المؤستتستتة والتصتترف في أصتتول
 المترتبة على ذلب.

 
 الثامنة والسبعون:المادة 

يجب على القائمين على إدارة المؤستتستتة التي صتتدر قرار بحلها تستتليم أصتتولها وأموالها ومستتتنداتها إلى 
 المصفي بمجرد طلبها.

 
 التاسعة والسبعون:المادة 

 قرار حلّ المؤسسة.ببلغ المركز الجهة المشرفة ي
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 الباب الرابع 

 أحكام عامة 

 الثمانون: المادة 
 عبر وسائل التقنية.التنفيذية للمركز تقديم خدماته وتطبيق أحكام النظام واللائحة 

 
 الحادية والثمانون: المادة

حظر على منسوبي العمل في   الإشرافية في الجهة المشرفةموظفي الوحدات  و ،لمركزل الإدارة التنفيذية  ي 
 بأي صفة وظيفية أو إدارية أو استشارية.  ،أو المؤسسة  ةالجمعي

 
 الثانية والثمانون: المادة 

ا لحوكمة الجمعيات والمؤستستات، ويحدد فيها القواعد الم   الاستترشتادية القواعد  و  ،لزمةيضتع المركز قواعدي
 .أعمالهاوطبيعة ، و المؤسسةأ، وفق حجم الجمعية

 
 والثمانون:  لثةالثاالمادة 

يجوو للجمعية والمؤسسة بعد موافقة الجمعية العمومية بالنسبة للجمعية أو مجلس الأمناء بالنسبة   .1
،  باستنثناء المقرات المرتبطة بالعمل التشتغيلي   الأصتول،الحصتول على تمويلات أو قروض، ورهن   للمؤستستات

 فلا يجوو بيعها ولا رهنها إلا بعد موافقة المركز.
يجوو للجمعية والمؤستستة تملب المؤستستات التجارية، وفتا الستجلات التجارية، وتأستيس الشتركات،  .2

بالنستبة للجمعية، والمشتاركة في تأستيستها، وتملب الحصتص، والأستهم فيها بعد موافقة الجمعية العمومية  
 .بالنسبة للمؤسسة أو مجلس الأمناء

 
 :والثمانون رابعةالالمادة 

وافقة إلا بعد ملجمعية والمؤستتستتة التعاقد مع الدول والمنظمات والمؤستتستتات الدولية  لا يجوو ل .1
 المركز والجهة المختصة.

أو تقتديم ختدمتاتهتا الواقعتة في  يجوو للجمعيتة والمؤستتتتستتتتة المشتتتتاركتة في أي فعتاليتة ختارجيتة  لا   .2
 ، والجهة المشرفة.بعد موافقة المركزإلا الأساسية اختصاصاتها المنصوذ عليها في لائحتها 

 
 :والثمانون خامسةالالمادة 

 واللائحة اتخاذ الإجراءات التالية:للمركز والجهة المشرفة في سبيل تطبيق أحكام النظام  .1

الوقوف على الجمعية أو المؤستستة أو أحد فروعها والاطلاع على الوثائق والمكاتبات والستجلات الخاصتة -أ
 بها، للتأكد من امنثالها للالتزامات المنصوذ عليها في النظام أو اللائحة أو اللائحة الأساسية.

 ، أو سحب أصل وثيقة محددة مع كتابة محضر بذلب. لوثائقا الحصول على صورة من -ب

حضتتتتور اجتمتاعتات الجمعيتة العموميتة العتاديتة وغير العتاديتة واجتمتاعتات مجلس الإدارة واجتمتاعتات مجلس -ت
 الأمناء، ولا يحق لمن يحضر بموجب هذه المادة التصوي  في أي من تلب الاجتماعات.

تفويض مكتوب    فيجب أل تكول بموجب  ،هذه الإجراءات  ذبتنفيالمشتتتترفة المركز أو الجهة  عند رغبة .2
 لأحد منسوبيهما صادر من صاحب الصلاحية.

على الجمعية والمؤستتستتة التعاول مع ممثلي المركز أو الجهة المشتترفة المفوضتتين بذلب وتستتهيل  .3
 مهمتهم والإجابة عن استفساراتهم وتقديم المستندات المطلوبة.
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 النسخة الثانية  – نظام الجمعيات والمؤسسات الأهليةاللائحة التنفيذية ل 

 23 من 23 صفحة

 

  :والثمانون سادسةالمادة ال
مع مراعاة ما ورد في المادة التاستتعة عشتترة والمادة الثالثة والعشتترين والمادة الخامستتة والثلاثين والمادة 
الستتادستتة والثلاثين من النظام، يمارس المركز مهامه في الإشتتراف على الجمعية والمؤستتستتة، وفي حالة 

الأنظمة ذات    الأستتتاستتتية، أواللائحة أو    اللائحة،أو    النظام،مخالفة الجمعية أو المؤستتتستتتة لأيم من أحكام  
 العلاقة؛ فللمركز اتخاذ الآتي:

ا .1 لتصتتتتحيا المختالفتة أو  إنذار الجمعيتة أو المؤستتتتستتتتة بالمختالفتة وإمهتالهتا مدة لا تزيد عن ثلاثين يومي
 المركز. وافق عليهايتقديم خطة تصحيحية 

 تصحيا المخالفة فللمركز اتخاذ أي من الإجراءات الآتية:في حالة مضي مدة الإنذار دول  .2

 يقاف أحد منسوبي الجمعية أو المؤسسة عن العمل في الجمعيات والمؤسسات لمدة محددة.إ أ.

إيقاف أحد منستوبي الجمعية أو المؤستستة عن العمل في الجمعيات والمؤستستات بشتكل دائم مع منعه  ب.
 جمعية أو مؤسسة أخرى.من الترشا أو العمل في أي 

 عزل مجلس إدارة الجمعية أو أحد أعضائه وتع ين بديل مؤق . ت.

. ث.  تعليق نشاط الجمعية أو المؤسسة مؤقتاي

 مع جمعية أخرى ذات نشاط مشابه.دم  الجمعية  م.

 حل الجمعية أو المؤسسة. ح.
 

 :والثمانون بعةسالا المادة
المؤستتستتة التي لا تباشتتر أعمالها بعد مضتتي ستتنة من تاريخ صتتدور الترخيص،  للمركز إلغاء ترخيص الجمعية أو  

اويجوو للمركز التمديد لمدة مماثلة إذا قدم المؤسسول م  يوافق عليه المركز أو من يفوضه. سوغي
 

 :والثمانون  ثامنةال  المادة
 هت.11/06/1437وتاريخ  73739لغي هذه اللائحة أحكام اللائحة الصادر بالقرار الوزاري رقم ت .1
أو التي   اللائحة  الجمعيات والمؤستستات الأهلية القائمة وق  صتدورعلى تستري أحكام هذه اللائحة   .2

 .تنشأ بعد ذلب
ا لأحكام    مواءمةب  هذه اللائحةتلتزم الجمعيات والمؤستستات الأهلية القائمة قبل نفاذ   .3 أوضتاعها وفقي

فيطبق  بذلب؛   الجمعية أو المؤستستة  تلتزم ، وإذا افته  هذه المدة دول أل  نشترهااللائحة خلال ستنة من تاريخ  
 اللائحة. هذه ن مننيوالثما سادسةالعليها ما ورد في المادة 

 
 والثمانون: تاسعةال  المادة

 يصدر المركز القواعد اللاومة لتنفيذ هذه اللائحة. .1

. هذه يتولى المركز تفسير .2  اللائحة، ويكول تفسيره ملزماي
 

 :سعونتال المادة
ا من تاريخ نشرها 180تنشر هذه اللائحة في الجريدة الرسمية ويعمل بها بعد   .يومي
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